Wir stellen ein!

Das Klinikum Débeln ist ein zukunftsorientiertes, ausgesprochen leistungsfahiges Kranken-
haus mit 210 Betten mit den Kliniken Innere Medizin, Chirurgie, Orthopadie und Unfallchirur-
gie, Anasthesiologie/Intensivmedizin und Radiologie sowie den Belegabteilungen Urologie
und Gynakologie. Das Klinikum Débeln verfligt tiber 5 Medizinische Versorgungszentren.

Wir suchen zum 01.04.2025 eine/n

Technischer Leiter (m/w/d),

Sie sind teamfahig, belastbar, haben soziale Kompetenz, Organisationstalent und Einsatzbereit-
schaft? Sie bringen einschlagige, mehrjahrige Berufserfahrung, basierend auf einem abge-
schlossenen Ingenieurstudium (Bau, Maschinenbau, Elektrotechnik oder Geb&udetechnik) oder
einer vergleichbaren technischen Ausbildung (Meister oder Techniker) mit. Vorzugsweise haben
Sie Berufserfahrung im Krankenhauswesen, anderen gesundheitlichen Einrichtungen oder in
den Feldern der Elektro- und Versorgungstechnik. Dann sind Sie bei uns genau richtig.

lhre Aufgaben:

» Souverdn managen Sie mit Filhrungsverantwortung den hauseigenen technischen Dienst [
sowie den Einsatz von Fremdfirmen (Instandhaltung und Wartungsarbeiten), incl. Rech- &5
nungsprufung

» Leitung von Projekten bei kleinen und mittleren technischen Investitions-, Bau- und
SanierungsmafBnahmen, sowie Gewahrleistungsverfolgung

» Personaleinsatzplanung und Fihrung der Mitarbeiter

» Verantwortung fur den stérungsfreien Betriebsablauf

« Uberwachung und Organisation der notwendigen Sachversténdigenpriifungen

« Mitwirkung bei Neubau-, Umbau- und BeschaffungsmaBnahmen sowie der Uberwachung
der Abfallbeseitigung

» Analyse der technischen Prozesse und Entwicklung von Lésungen zur Effizienzsteige-
rung im Unternehmen

» Organisation eines Energiemanagements

» Sicherstellung der Anlagen- und Gebaudedokumentation 'y 1

» Zusammenarbeit mit den beauftragten Personen (z.B. Brandschutz, Arbeitssicherheit,
Abfall, Umwelt, Qualitat, Behérden)

Wir bieten:
» Abwechslungsreiche Tétigkeit in verantwortungsvoller Position mit hoher Selbstandigkeit

» Attraktives Umfeld mit einer der Position angemessenen Vergitung ]
« Vollzeit (39 Std/Woche), unbefristet
+ Ubernahme anteiliger Kosten externer Fort- und Weiterbildungen
» Kostenlose Parkméglichkeit
» Médglichkeit der Nutzung von Job-Rad, betriebliche Gesundheitsforderung

lhre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an das

Klinikum Débeln
Personalabteilung
Sormitzer StraBe 10
04720 Dobeln
gern auch per E-Mail: petra.hoffmann@klinikum-doebeln.de
Genau das Richtige fiir Sie? Dann melden Sie sich noch heute!
er freuen uns auf Ihre Bewerbung

B R S S




